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ISTIKLALMARS!

Korkma, sénmez bu gafaklarda ylizen al sancak;

Sonmeden yurdumun (istiinde tiiten en son ocak.

0O benim milletimin yildizidir, parlayacak;
O benimdir, o benim imindir ancak.

Catma, kurban olayim, gehreni ey nazli hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz dokilen kanlanmiz sonra helal...
Hakkidir Hakk’a tapan milletimin Istiklall

Ben ezelden beridir hiir yagsadim, hiir yagarim,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig? Sagarim!
Kiikremis sel gibiyim, bendimi gigner, agarim.
Yirtanim daglari, enginlere sigmam tasarim.

Garbin afakin sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gégsim gibi serhaddim var,
Ulusun, korkma! Nasil boyle bir iman bogar,
“Medeniyet!"dedigin tek digi kalmig canavar?

Arkadas! Yurduma algaklari ugratma sakin.
Siper et gévdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi giinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin,

Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diigiin altindaki binlerce kefensiz yatani.

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atani:
Verme, diinyalan alsan da, bu cennet vatan,

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$iheda fiskiracak topragi siksan, stihedal
Can, canan biitiin vanimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
Degmesi bedimin gégsiine namahrem eli,
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetlerl dinin temeli
Ebedi yurdumun (stlinde benim Inlemell,

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, boganip kanl yagim,
Figkirir ruh- miicerred gibi yerden na'sim;

0 zaman yiikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanl hilal!
Olsun artik dokillen kanlarimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hir yagamig bayragimin hiirriyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Mehmet Akif ERSOY

GENGLIGE HITABE

By Tirkgenglii Birini v, Tk s, T
cumhuryetin, elebe, muafaza v midafaa etmekir,

Meveudiyetinin e istikbalinin yegane temeli budur. Bu

temel, enin, en kymedi hazinend,Isikbaldedah, s bu
hazineden, mahrum etmek isteyecek, dahilive harici,
bedhahlarn ofacakt. Bir gn, stkal v cumhuriyeti midafaa
mecburiyetine dsersen, vazifeye atimak iin, icinde
bulunacadin vaziyetin imkan ve seraitnl distinmeyeceksin
Bu imkan ve gerai, ok namisaitbir mahiyette ezahir
edebi,itlal ve cumhuriytine Kastedecek dsmaniar
bitin diinyada emsali goriimemis bir galibiyetin mimessii
labilirer. Cbren ve hile fle aziz vatanin, bt Kaleler zapt
edlimis,bitintersanelerine girmis, bitin ordulan dagtimig
e memleketin her kosesi bl isgal edimis olabil Bitin bu
seraltten daha elim ve daha vahim olmak Gizere, memleketin
ahilinde, ktdara sahip olanlar gafletve dalaet v hatta
hiyanet icinde bulunabiler, atta bu ikiidar sahiplri sahsi
mentaaflerini, miistevlern syast emelleryletevhit edebiier,
Mile, far u 2aruret iinde harap ve bitap dgmils olabilire.

By Torkistkbalini eviad e, b ahval vegertinde
dahi, vactfe; Tirkistlalve cumhuriyetin kurtamakil
Mutag oldugun kudref, damarlarndaki asil kanda, mevettur

o Vo)




Ulkemizin geleceginden sorumlu kurumlardan biri olan egitim kurumlarinda ¢agdas medeniyetin ortagi bireyler yetistirmek, yasanabilir bir gevre olusturmaya katkida
bulunmak, egitimde insani degerleri 6n planda tutmak, egitimde demokrasi kiiltiirti olan kararlara katilimi saglamak, paydaslar bilgi ve kiilttirtinden faydalandirmak,
yapilacak olan faaliyetlerin planl bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak, verimliligi arttirmak, siirekli gelisim saglamak i¢in insani kendisini gerceklestirmesinin ¢niindeki

engellerin kaldirilmasi gerekmektedir.

Okullarda bu anlamda yapilacak olan TKY ¢alismalar1 6nem kazanmustir. Gelismenin stirekli olmasi bireyin kalitesinin ytikseltilmesiyle olmaktadir. Okullarimizda

yapilan 6zdegerlendirme calismalar1 bu anlamda iyilestirmeye agik alanlarin tespit edilmesi ve stirekli gelismenin 6niinti agmaktadir.

Okullarimizda yriitiilen toplam kalite yonetimi ¢alismalar1 yoneticilerimizin destegi olursa daha hizli bir ivme kazanarak uygulama alani bulacaktir. Cagdas

medeniyetler seviyesinin tistiine ¢ikilmasi, hedeflerin gerceklestirilmesiyle olacaktir.

Necip Fazil Kisakiirek Imam Hatip Ortaokulu Stratejik Plan1 2024-2028 de belirtilen amag ve hedeflere ulasmamizin, okulumuzun gelisme ve kurumsallagma siireclerine

onemli katkilar saglayacagina inanmaktayiz.

Planin hazirlanmasinda emegi gecen Strateji Yonetim Ekibi” ne ve uygulanmasinda yardimai olacak il milli egitim miidiirliigti AR-GE sorumlulari olmak tizere tiim

kurum ve kuruluslara 6gretmen, 6grenci ve velilerimize tesekkiir ederim.

Siileyman BAHCIVAN

Necip Fazil Kisakiirek Imam Hatip Ortaokulu Miidiirii
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2019-2023 dénemi stratejik plan hazirlanmast siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmast ile baglamistir. Ekip

tarafindan olusturulan ¢alisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢calismalar1 yapilmis ve durum analizi agsamasinda

paydaslarimizin plan stirecine aktif katilimini saglamak tizere paydas anketi, toplant1 ve goriismeler yapilmigtir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim boltimiine gecilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir.

Calismalar yiiriiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATE]JiK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri
Ad1 Soyadi Unvam Ad1 Soyadi Unvam
Siileyman BAHCIVAN MUDUR Osman ILHAN MUD. YRD.
Merve KAPLAN OGRETMEN Mehemet Ozan BILECEK OGRETMEN
Feyza TOPSAKAL OGRETMEN Abdurrahman DEMIROZU OGRETMEN
MAHMUT COLAK OKUL AILE BiR. Mahmut COLAK VELI

BSK.

BIR UYE Hac1 Ali RUZGAR OGRENCI




BOLUM II: DURUM ANALIZI

Durum analizi bélimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya ¢aligiimigtir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve goriisleri ile okulumuzun Giigli

Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimi
Okulumuz Siverek’in sair ibrahimrafet mh.4. Sokaginda yer almaktadir.

2014/2015 egitim-6gretim yilinda hizmete acilmistir. Bu giine kadar egitim-6gretim araliksiz olarak devam etmektedir. Okulumuz 3
katli 16 derslikli tek binadan olusmaktadir.

Okulumuz toplam alan1 2500 metrekare olup, bu alanin 1000 metrekaresi bina, olup geri kalan kismi ¢ocuklarin oyun alan olarak

birakilmistir. Oyun alaninin 500metrekaresi betonlanmugtir.

2014-2015 egitim 6gretim yilinda agilan okulumuz ek binasi 16 derslik, 1 muidiir odasi, 1 muidiir yardimcisi odasi, 1 rehberlik servisi,

1 kuttiphane, 1 adet cok amach salon, 2 mescit igermektedir.

Okulumuz toplam 16 dersligi, 1 kiitiiphanesi, 390"1 agkin 6grenci, 2 idarecisi, 27 6gretmeniyle egitim 6gretime devam etmektedir



Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

Okul Kinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: SANLIURFA Ilgesi: SIVEREK
Adres: Sair [brahim Rafet mh.4.Sok.No19 SANLIURFA/ Cografi Konum (link) https:/ /www.google.com/maps/search/s
Siverek iverek+necip+fazil+kisakiirek+imam-+hatip
+ortaokulu/@37.7586823,39.3108501,16z
Telefon Numarasi: | 04145531821 Faks Numaras1:
e- Posta Adresi: necipfazilkisakurekiho.meb.k12.tr Web sayfasi adresi: http:/ /necipfazilkisakurekiho.meb.k12.tr
Kurum Kodu: 758581 Ogretim Sekli: Tam Giin
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 2014 Toplam Calisan Sayisi 31
Ogrenci Sayist: Kiz 170 Ogretmen |Kadin 12
Erkek 207 Sayisl Bk 15
Toplam 377 Toplam 27
Derslik Bagma Diisen Ogrenci Sayisi 24 Sube Bagma Diisen Ogrenci Sayisi 24
Ogretmen Bagma Diisen Ogrenci Sayisi 115 Sube Bagma 30’dan Fazla Ogrencisi Olan $ube Say1si 3
Ogrenci Bagina Diisen Toplam Gider Miktar1 12 Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gorev Siiresi 3




Calisan Bilgileri
Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan* Erkek Kadin Toplam

Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcisi 2 0 2

Sinif Ogretmeni

Brans Ogretmeni 15 12 27

Rehber Ogretmen

[dari Personel

Yardimci Personel 1 2 2

Giivenlik Personeli 0 0 0

Toplam Calisan Sayilar1 18 14 32




Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binasi ile agik ve kapali alanlarina iligkin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerlegkesine Iligkin Bilgiler

Okul Bolumleri * Ozel Alanlar Var Yok
Okul Kat Say1si 3 Cok Amach Salon +

Derslik Sayisi 16 Cok Amacli Saha +
Derslik Alanlar1 (m2) 42 Kiitiiphane +
Kullanilan Derslik Sayisi 16 Fen Laboratuvari +
Sube Sayis1 16 Bilgisayar Laboratuvari +
idari Odalarin Alani (m2) 25 Is Atolyesi +
Ogretmenler Odasi (m2) 30 Beceri Atolyesi +
Okul Oturum Alani (m2) 1000 Pansiyon +
Okul Bahgesi (Acik Alan)(m?2) 1500

Okul Kapali Alan (m2) 2500

Sanatsal, bilimsel ve sportif amagcl toplam alan (m?) 84

Kantin (m2) 13

Tuvalet Sayisi 32




Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan smniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
5-A 23 0 23 7-A 23 0 23

5-B 25 0 25 7-B 26 0 26

5-C 0 31 31 7-C 0 34 34

5-D 0 31 31 7-D 0 23 23

6-A 18 0 18 8-A 20 0 20

6-B 16 0 16 8-B 19 0 19

6-C 0 29 29 8-C 0 15 15

6-D 0 24 24 8-D 0 20 20
UYUM

SINIFI
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Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan calisir durumdaki donanim malzemesine iligkin bilgiye alttaki

tabloda yer verilmigtir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Say1si 17 Yazici Sayisl

Masaiistii Bilgisayar Sayisi 4 Fotokopi Makinasi Sayisi
Tasmabilir Bilgisayar Sayisi 0 TV Sayisi

Projeksiyon Sayisi 1 Internet Baglanti Hizi

Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine iligkin son

iki y1l gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktar1 Gider Miktar1
2023 5000 7000
2024 4000 8000

11



PAYDAS ANALIZI
Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin dissal etkisi nedeniyle okul cevresinde
etkilesim icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari,

elektronik ortamda iletilen 6nerilerde dahil olmak {izere gesitli yontemlerle stirekli olarak alinmaktadir.

OKUL AILE
BIRLIGI
BASKANI

OKUL
MUDURU

e
MUDUR
YARDIMCIS

OGRETMEN

KURULLARI

ZUMRE VE
KURULLAR

Paydas anketlerine iliskin ortaya c¢ikan temel sonugclara altta yer verilmistir

Kurumumuzun en 6nemli paydaslar1 arasinda yer alan 6grenci, veli ve 6gretmenlerimize yonelik olarak anket uygulanmistir.
5'1i Likert Olcegine gore hazirlanmis olan anketlerde 6gretmenler icin toplam 14, 6grenciler icin toplam 14, veliler icin ise yine
14 soruya yer verilmigtir.

Degerlendirme yapilirken “Katiliyorum” ve “Tamamen Katiliyorum”, “Kismen Katiliyorum” ile “Kararsizim” birlikte yorumlanmis olup,
“Katilmiyorum” maddesi ise yalmz degerlendirilmistir.

12



Paydaslarimiza uygulamis oldugumuz anket calismasi verileri SPSS programina ytiklenmis olup, sonuglar asagidaki gibi

yorumlanmugtir.
Ogrenci Anketi Sonuclart:

Okulumuzda toplam 377 6grenci 6grenim gormektedir. Tesadiifi Ornekleme Yo6ntemine gore secilmis toplam 100 6grenciye

uygulanan anket sonuglar1 asagida yer almaktadir.

YUzZDE

m Cevap

m Hig Katlmiyorum

u Katilmiyorum
Kararsizim

® Katiliyorum

u Tamamen Katiliyorum

Sekil 1: Ogrencilerin Ulagilabilirlik Diizeyi
Ogrencilere uygulanan “OGRENCI GORUS VE DEGERLENDIRMELERI” ANKET FORMUT.sorusu”Ogretmenlerimle ihtiyag

duydugumda rahatlikla gortisebilirim” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %75’i Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

13



Ogrencilere uygulanan “OGRENCI GORUS VE DEGERLENDIRMELERI” ANKET FORMU 2.sorusu “Okul miidiiri ile ihtiyag

duydugumda rahatlikla konugabiliyorum.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %85’i Katiliyorum yoniinde gortis belirtmislerdir.

14



YUZDE

B Hig Katilmiyorum
B Katilmiyorum

W Kararsizim

m Katihyorum

B Tamamen Katiliyorum

Ogrencilere uygulanan “OGRENCI GORUS VE DEGERLENDIRMELERI” ANKET FORMU 3.sorusu “Okulun rehberlik servisinden yeterince

yararlanabiliyorum..” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %80’i Katiliyorum yéniinde goriis belirtmislerdir.

15



YUZDE

B Hig Katilmiyorum
B Katilmiyorum

W Kararsizim

m Katihyorum

B Tamamen Katiliyorum

Ogrencilere uygulanan “OGRENCI GORUS VE DEGERLENDIRMELERI” ANKET FORMU 4.sorusu “Okulun rehberlik servisinden yeterince

yararlanabiliyorum..” sorusuna ankete katilan égrencilerin %65'i Katiliyyorum yéniinde goriis belirtmislerdir.

16



YUZDE

B Hig Katilmiyorum
| Katilmiyorum

[ Kararsizim

m Katihyorum

B Tamamen Katiliyorum

Ogrencilere uygulanan “OGRENCI GORUS VE DEGERLENDIRMELERI” ANKET FORMU 5.sorusu “Okulda kendimi giivende hissediyorum..”

sorusuna ankete katilan 6grencilerin %85’i Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

17



YUZDE

B Hig Katilmiyorum
m Katilmiyorum

[ Kararsizim

m Katihyorum

B Tamamen Katiliyorum

Ogrencilere uygulanan “OGRENCI GORUS VE DEGERLENDIRMELER{” ANKET FORMU 6.sorusu “Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda

bizlerin gt‘)riigleri alinir...” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %55’i Katiliyorum yéniinde goriis belirtmislerdir.

18



YUZDE

B Hig Katilmiyorum
B Katilmiyorum

W Kararsizim

m Katihyorum

B Tamamen Katiliyorum

Ogrencilere uygulanan “OGRENCI GORUS VE DEGERLENDIRMELERI” ANKET FORMU 7.sorusu “Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin

islenisinde cesitli yontemler kullanmaktadir....” sorusuna ankete katilan égrencilerin %70’i Katiliyorum yéniinde goriis belirtmislerdir.

19



YUZDE

B Hig Katilmiyorum
B Katilmiyorum

W Kararsizim

m Katihyorum

B Tamamen Katiliyorum

Ogrencilere uygulanan “OGRENCI GORUS VE DEGERLENDIRMELERI” ANKET FORMU 8.sorusu “Derslerde konuya gore uygun arag

gerecler kullanilmaktadir...” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %70’i Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

20



YUZDE

B Hig Katilmiyorum
B Katilmiyorum

W Kararsizim

m Katihyorum

B Tamamen Katiliyorum

Ogrencilere uygulanan “OGRENCI GORUS VE DEGERLENDIRMELERI” ANKET FORMU 9sorusu “Teneffiislerde ihtiyaglarimi

giderebiliyorum....” sorusuna ankete katilan égrencilerin %80’i Katiliyorum yéniinde goriis belirtmislerdir.
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YUZDE

B Hig Katilmiyorum
H Katilmiyorum

W Kararsizim

m Katihyorum

B Tamamen Katiliyorum

Ogrencilere uygulanan “OGRENCI GORUS VE DEGERLENDIRMELERI” ANKET FORMU 10.sorusu “Okulun ici ve dis1 temizdir.....” sorusuna

ankete katilan 6grencilerin %80’i Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir

22



YUZDE

B Hig Katilmiyorum
H Katilmiyorum

W Kararsizim

m Katihyorum

B Tamamen Katiliyorum

Ogrencilere uygulanan “OGRENCI GORUS VE DEGERLENDIRMELERI” ANKET FORMU 11.sorusu “Okulun binas1 ve diger fiziki mekanlar

yeterlidir......” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %40'IKatiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir

23



YUZDE

B Hig Katilmiyorum
B Katilmiyorum

W Kararsizim

m Katihyorum

B Tamamen Katiliyorum

Ogrencilere uygulanan “OGRENCI GORUS VE DEGERLENDIRMELERI” ANKET FORMU 12.sorusu “Okul kantininde satilan malzemeler

saglikli ve giivenlidir.....” sorusuna ankete katilan égrencilerin %60'IKatiliyorum yéniinde goriis belirtmislerdir

24



YUZDE

B Hig Katilmiyorum
B Katilmiyorum

W Kararsizim

m Katihyorum

B Tamamen Katiliyorum

Ogrencilere uygulanan “OGRENCI GORUS VE DEGERLENDIRMELERI” ANKET FORMU 13.sorusu “Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve

kiilttirel faaliyetler diizenlenmektedir....” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %40'IKatiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir

Ogretmen Anketi Sonuglar::

Okulumuzda gorev yapmakta olan toplam 28 6gretmenin tamamina uygulanan anket sonuglar1 asagida yer almaktadir.
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YUZDE

| Cevap

¥ Hi¢ Katilmiyorum

B Katlmiyorum
Kararsizim

= Katihyorum

m Tamamen Katihyorum

Sekil 2: Katilimc1 Karar Alma Seviyesi

“Okulumuzda alinan kararlar, ¢alisanlarin katilimiyla alinir” sorusuna anket calismasina katilan 28 égretmenlerimizin %58’i Katiliyorum yéniinde

goriis belirtmislerdir.
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YUZDE

B Hig Katilmiyorum
B Katilmiyorum

W Kararsizim

m Katihyorum

B Tamamen Katiliyorum

“Kurumdaki tim duyurular calisanlara zamaninda iletilir.” sorusuna anket galismasina katilan 28 égretmenlerimizin %95’i Katiliyorum

yoniinde goriis belirtmislerdir.
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YUZDE

B Hi¢ Katilmiyorum
B Katilmiyorum

W Kararsizim

B Katihyorum

B Tamamen Katiliyorum

“Her tiirlii 6diillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir.” sorusuna anket caligmasina katilan 28 6gretmenlerimizin %601 Katiliyorum

yoniinde goriis belirtmislerdir.
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YUZDE

B Hig Katilmiyorum
B Katilmiyorum

W Kararsizim

m Katihyorum

B Tamamen Katiliyorum

“Kendimi, okulun degerli bir {iyesi olarak goriirlim.” sorusuna anket ¢alismasina katilan 28 6gretmenlerimizin %65i Katiliyorum yoniinde goriis

belirtmislerdir.
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YUZDE

B Hig Katilmiyorum
B Katilmiyorum

W Kararsizim

m Katihyorum

B Tamamen Katiliyorum

“Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani tanimaktadir.” sorusuna anket calismasina katilan 28 6gretmenlerimizin %601 Katilryorum

yoniinde goriis belirtmislerdir.
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YUZDE

B Hig Katilmiyorum
B Katilmiyorum

W Kararsizim

m Katihyorum

B Tamamen Katiliyorum

“Okul, teknik arag ve gerec yoniinden yeterli donanima sahiptir..” sorusuna anket calismasina katilan 28 dgretmenlerimizin %35'i Katiltyorum

yoniinde goriis belirtmislerdir.
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YUZDE

B Hig Katilmiyorum
B Katilmiyorum

W Kararsizim

m Katihyorum

B Tamamen Katiliyorum

“Okulda calisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir.” sorusuna anket calismasina katilan 28 6gretmenlerimizin %35’i Katiliyorum

yoniinde goriis belirtmislerdir.
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YUZDE

B Hig Katilmiyorum
B Katilmiyorum

W Kararsizim

m Katihyorum

B Tamamen Katiliyorum

“Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir.” sorusuna anket calismasina katilan 28 égretmenlerimizin %65’i Katiliyorum yoniinde

goriis belirtmislerdir.
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YUZDE

B Hig Katilmiyorum
B Katilmiyorum

W Kararsizim

m Katihyorum

B Tamamen Katiliyorum

“Okulumuzda yerelde ve toplum {iizerinde olumlu etki birakacak galismalar yapmaktadir.” sorusuna anket caliymasina katilan 28

ogretmenlerimizin %65’i Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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YUZDE

B Hig Katilmiyorum
B Katilmiyorum

W Kararsizim

m Katihyorum

B Tamamen Katiliyorum

“Okulumuzda yerelde ve toplum {iizerinde olumlu etki birakacak galismalar yapmaktadir.” sorusuna anket caliymasina katilan 28

ogretmenlerimizin %70’i Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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YUZDE

B Hig Katilmiyorum
B Katilmiyorum

W Kararsizim

m Katihyorum

B Tamamen Katiliyorum

“Yoneticilerimiz, yaratict ve yenilik¢i diistincelerin {tretilmesini tesvik etmektedir..” sorusuna anket calismasina katilan 28

ogretmenlerimizin %70’i Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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YUZDE

B Hig Katilmiyorum
B Katilmiyorum

W Kararsizim

m Katihyorum

B Tamamen Katiliyorum

“Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye acik alanlarin vs. ¢alisanlarla paylasir.” sorusuna anket calismasina katilan

28 dgretmenlerimizin %85’i Katiliyorum yo6niinde goriis belirtmislerdir.
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YUZDE

B Hig Katilmiyorum
B Katilmiyorum

W Kararsizim

m Katihyorum

B Tamamen Katiliyorum

“Okulumuzda sadece ogretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir.” sorusuna anket ¢alismasina katilan 28 égretmenlerimizin %45'i

Katiliyorum yo6ntinde goriis belirtmislerdir.
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YUZDE

B Hig Katilmiyorum
B Katilmiyorum

W Kararsizim

m Katihyorum

B Tamamen Katiliyorum

“Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir.” sorusuna anket ¢alismasina katilan 28 égretmenlerimizin %901

Katiliyorum yo6ntinde goriis belirtmislerdir.

Veli Anketi Sonuglar::

400 kiisiir veli igerisinde Tesadiifi Ornekleme Yéntemine gore 120 kisi secilmisgtir.

Okulumuzda 6grenim goren ogrencilerin velilerine yonelik gerceklestirilmis olan anket calismasi sonuclar1 asagidaki

gibidir.
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YUZDE

B Hig Katilmiyorum
B Katilmiyorum

W Kararsizim

m Katihyorum

B Tamamen Katiliyorum

Sekil 3: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

“Ihtiya¢ duydugumda okul calisanlariyla rahatlikla goriisebiliyorum” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %85I

olumlu yonde goriis belirtmislerdir.
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YUZDE

B Hig Katilmiyorum
B Katilmiyorum

W Kararsizim

m Katihyorum

B Tamamen Katiliyorum
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“Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum.” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %70'T olumlu yonde goriis belirtmislerdir.

YUZDE

B Hig Katilmiyorum
B Katilmiyorum

W Kararsizim

m Katihyorum

B Tamamen Katiliyorum
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“Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum..” sorusuna ankete katilmig olan velilerin %84’ i olumlu yonde goriis belirtmislerdir.

YUZDE

B Hig Katilmiyorum
B Katilmiyorum

W Kararsizim

m Katihyorum

B Tamamen Katiliyorum
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“Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate aliniyor...” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %66’s1iolumlu yonde gortis belirtmislerdir.

YUZDE

B Hig Katilmiyorum
B Katilmiyorum

W Kararsizim

B Katihyorum

B Tamamen Katiliyorum

“Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin iglenisinde cesitli yontemler kullanmaktadir....” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %70’ i

olumlu yonde goriis belirtmislerdir



YUZDE

B Hig Katilmiyorum
B Katilmiyorum

W Kararsizim

m Katihyorum

B Tamamen Katiliyorum

“Okulda yabanci kisilere kars: giivenlik 6nlemleri alinmaktadir.....” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %83’ i olumlu yonde goriis

belirtmiglerdir
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YUZDE

B Hig Katilmiyorum
B Katilmiyorum

W Kararsizim

m Katihyorum

B Tamamen Katiliyorum

“Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda gortislerimiz dikkate alinir......” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %70’ i olumlu yénde goriis

belirtmiglerdir
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YUZDE

B Hig Katilmiyorum
B Katilmiyorum

W Kararsizim

m Katihyorum

B Tamamen Katiliyorum

“E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasin diizenli olarak takip ediyorum......

yonde gortis belirtmislerdir

” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %37’ si olumlu
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YUZDE

B Hig Katilmiyorum
B Katilmiyorum
W Kararsizim

m Katihyorum

B Tamamen Katiliyorum

“Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigini diistintiyorum.......

goriis belirtmislerdir

” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %74’ ti olumlu yonde
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YUZDE

B Hig Katilmiyorum
B Katilmiyorum

W Kararsizim

m Katihyorum

B Tamamen Katiliyorum

“Okul, teknik arag ve gereg yoniinden yeterli donanima sahiptir........ ” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %55 i olumlu yonde goriis

belirtmislerdir
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YUZDE

B Hig Katilmiyorum
B Katilmiyorum

W Kararsizim

m Katihyorum

B Tamamen Katiliyorum

“QOkul her zaman temiz ve bakimlidir...” sorusuna ankete katilmus olan velilerin %86 I olumlu yénde goriis belirtmislerdir



YUZDE

B Hig Katilmiyorum
B Katilmiyorum

W Kararsizim

m Katihyorum

B Tamamen Katiliyorum

“Okulun binasi1 ve diger fiziki mekanlar yeterlidir....” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %34’ ii olumlu yonde goriig belirtmislerdir



YUZDE

B Hig Katilmiyorum
B Katilmiyorum

W Kararsizim

m Katihyorum

B Tamamen Katiliyorum

“Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir

yonde gortis belirtmislerdir

” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %36 1 olumlu
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GZFT (Guglu, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi *

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, calisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider
bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime acik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek GZFT
tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lgen anketlerden ¢ikan sonugclar tek bir analizde

birlestirilmistir.

Kurumun giiclt ve zayif yonleri donanim, malzeme, calisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok cesitli alanlarda
kendisinden kaynakl olan giicliiliikleri ve zayifliklar ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul mitidiirti/ mtidurlagu

kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimi yapilmistir.

icsel Faktorler

Giiglii Yonler

TUBITAK

Ogrencilerin derslere kars1 ilgileri

Ogrenciler _
llgili velilere sahip olunmasi

Kurum kiiltiiri

Ekip ruhu

Calisanlar Yoneticilerin yeterlilik diizeyi
Yonetici-6gretmen-o6grenci ve veli iletisimi
Is birlikci faaliyetler

Geng ve dinamik 6gretmen kadrosu

Ailelerin biling¢ diizeyi
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Veliler

Sosyo-ekonomik yonler
Etkinliklere katilim ve tesvik

Bina ve Yerleske

Derslik basina diisen 6grenci sayisi
Ogretmen basina diisen 6grenci say1s1

Oyun bahcgesi

Donanim

Akalls tahta
Kiitiiphane

Biitce

Kantin gelirleri
Okul aile birligi

Yonetim Siiregleri

Esitlik
Liyakat
Anlayis

Iletisim Siirecleri

Iletigim aglar1
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Zayif Yonler

Teknolojinin olumsuz etkileri

Ogrenciler Cevre faktorleri
Yabana dil yeterliligi
Mevsimlik tarim Is¢iligi
Ogrenci devamsizliklar

Calisanlar

Veliler Egitim siirecine miidahale

Sosyo-ekonnomik durumun diisiikliigii kaynakli Mevsimlik tarim isciligi

Egitimin 6neminin farkinda olmayan veli profili

Bina ve Yerleske

Giivenlik kameralarinin olmayisi

Donanim Laboratuvarlarin etkin kullanimi
Laboratuvarlarin olmamasi( fen, bilgisayar)
Biitce Merkezi biitceden pay ayrilmamasi

Yonetim Siiregleri

Odiillendirme sistemi
Insan kaynaklar1 yonetim politikalarinin yeterliligi

Izleme ve degerlendirme yeterliligi

Iletisim Siirecleri
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Dissal Faktorler

Firsatlar
Okul dncesi egitime verilen 6nem
Politik Egitim alaninda bilingli atilimlar
Ihtiyaglara uygun projeler
Kanunlar genelge ve yonergeler (Ilgili Bulundugunuz kanunlar)
Sinavlar(L.G.S)
Ucretsiz ders kitab1 dagitim1 uygulamasi
Egitime ayrilan kaynak
Ekonomik Hayirseverler
Ilcenin tarihi dokusunun zenginligi
Sosyolojik Manevi ve kiiltiirel zenginlik
Teknolojik Teknolojinin egitim iizerindeki etkisi

Bilgiye ulasmanin kolaylasmasi

Bilgisayar ve internet kullaniminin artmasi

Mevzuat-Yasal

Egitimde firsat esitligi

Ekolojik

Cevre bilincindeki artis

56



Tehditler

Politik

Egitim sisteminde siirekli yenilenen programlar
Sinav sistemindeki degisiklikler

Yerel yonetimlerin egitime politikalar1

Ekonomik

Teknolojinin hizl1 gelismesiyle birlikte yeni tiretilen cihaz ve makinelerin maliyeti
Ilcemize egitim amagli yatirimlarin yapilmamasi
Ailelerin ekonomik seviyelerin diisiikliigii

Mevsimlik tarim isciligi

Sosyolojik

Olumsuz cevre kosullarindan kaynakli rehberlik ihtiyac:
Kitle iletisim araglarinin olumsuz etkileri
Ilcenin nitelikli go¢ vermesine karsilik niteliksiz goc almasi

Mevsimlik tarim isciligi

Teknolojik

Teknolojinin kisiler tizerindeki olumsuz etkileri
Internet kafelerin amacina uygun hizmet vermemesi

- Cep telefonu tasinabilir ¢coklu-gorsel,isitsel medya araclarinda artis

Mevzuat-Yasal

Velilerin egitime yonelik duyarlilik diizeylerindeki farkliliklar
Mevzuat degisiklikleri

Ekolojik

Cevre temal1 diizenlemelerin yenilenememesi ve uygulamada yasanan problemler

57



Gelisim ve Sorun Alanlar1

Gelisim ve sorun alanlari analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuglarin planin gelecege yonelim bolumi ile

iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iligkin {i¢ temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde Kalite ve
kurumsal Kapasite kullanilmigtir. Egitime erisim, 6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin stiregleri;
Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve istthdami da dahil olmak tizere egitim ve 6gretim
stirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiiltiirti, donanim, bina gibi egitim ve 6gretim

stirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite
Okullasma Orani Akademik Basar1 Kurumsal Iletisim
Okula Devam/ Devamsizlik Sosyal, Kiilttirel ve Fiziksel Kurumsal Yonetim
Gelisim
Okula Uyum, Oryantasyon Smif Tekrar: Bina ve Yerlegke
Ozel Egitime Thtiyag Duyan Bireyler | Istihdam Edilebilirlik ve Donanim
Yonlendirme
Yabanci Ogrenciler Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen
Hayatboyu Ogrenme Ders arag geregleri Is Guvenligi, Okul Giivenligi
Tasima ve servis

Gelisim ve sorun alanlarina iliskin GZFT analizinden yola ¢ikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan

ayrimda belirtilen temel sorun alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.
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Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

1 | Kiz cocuklar1 basta olmak tizere 6zel politika gerektiren gruplarin egitime erisimi

2 | Zorunlu egitimde devamsizlik

3 Ogzel egitime ihtiyac duyan bireylerin uygun egitime erisimi

2.TEMA: EGITIiM VE OGRETIMDE KALITE

1 | Sanatsal faaliyetler

Ustiin yetenekli 6grencilere yonelik egitim ve gretim hizmetleri

Egitsel, mesleki ve kisisel rehberlik hizmetleri

Okul saglig1 ve hijyen

Okuma kiiltira

Okul gtivenligi

Yabanci dil yeterliligi

PRI U =W

Sinav kaygisi

3.TEMA: EGITiM VE OGRETIMDE KALITE

1 Calisanlarin odiillendirilmesi

Calisanlarin motive edilmesi

Idareci ve 6gretmenlerin mesleki yeterliliklerinin gelistirilmesi

Ikili egitim

Projelerin suirdiiriilebilirligi

DU WN

Istatistik ve bilgi temini




BOLUM III: MiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Mudurlagtimiiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi kapsaminda 6gretmenlerimiz, 6grencilerimiz,
velilerimiz, calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan

olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz tist kurulana sunulmus ve tist kurul tarafindan onaylanmustir.
MISYONUMUZ *

Gelecege timitle bakan, hedefini belirlemis, bunun i¢in azimle ¢alisan, akil ve bilimi rehber edinen, milli kiiltiir ve degerlerimize

bagli, gelecekte sorumluluk almaya hazir, bilgili, bilingli, kabiliyetli bir neslin olusmasina tiim giictimiizle katki saglamaktir.

BAKANLIK Misyonu: Diisiinme, anlama, arastirma ve sorun ¢ézme yetkinligi gelismis, milli kiiltiir ve demokrasinin

bilincinde, iletisime ve paylasima acik, sanat duyarliligy, 6z giiveni, 6z saygisi, hak, adalet ve sorumluluk bilinci yiiksek,

O0grenmeyi bir yasam tarzi haline getiren, saglikli ve mutlu bireylerin yetismesine ortam ve imkan saglamaktir
VIZYONUMUZ *

En iyi, en kaliteli egitimi saglamak adina engel tanimayan bir kurum kiiltiirti ve egitim anlayisi olusturmak; birey, toplum ve diger

kurumlarimiz nazarinda verilen egitimin niteligi ve elde edilen basarilarla 6zgtin, lider ve saygin bir yer edinmektir.
BAKANLIK Vizyonu: “Hayata hazir, saglikli ve mutlu bireyler yetistiren bir egitim sistemi”

TEMEL DEGERLERIMIZ *

1) Esitlik

2) Liyakat

3) Tarafsizlik

4) Paylasimcilik5) Teknolojik adaptasyon
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BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

AMAC 1:
BUTUN OGRENCILERIMIZE, MEDENIYETIMIZIN VE INSANLIGIN ORTAK DEGERLERI ILE CAGIN GEREKLERINE UYGUN
BiLGI, BECERI, TUTUM VE DAVRANISLARIN KAZANDIRILMASI SAGLANACAKTIR.

Hedef1.1:Ogrencilerin akademik basarilariyla birlikte tasarim ve girisimcilik yonlerini artirmaya yonelik biitiinciil calismalar

Yiiriitiilecektir.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI 2023 2024 2025 2026 2027 2028

PG.1.1. Matematik dersi yilsonu puan ortalamasi 42 45 50 55 60 65
PG.1.2. Ttirkce dersi yi1lsonu puan ortalamasi 42 55 55 55 55 60
PG.1.3. Fen Bilimleri dersi yi1lsonu puan ortalamasi 45 50 55 55 55 60
PG.14. Sosyal Bilimler dersiyilsonu puan ortalamasi 50 55 55 55 60 65
PG.1.5. Yabanci dil dersi y1l sonu puan ortalamasi 40 40 45 45 45 50
PG.1.6. Ogrenci basina okunan kitap sayist 10 13 14 15 16 20
PG.1.7. Okulun katilim sagladig1 ulusal ve uluslararas1 0 0 1 1 2 3

proje sayi1si
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EYLEM IFADESI

EYLEM SORUMLUSU

S1. Ogrencilerin kazamim eksiklikleri tespit edilerek destekleme ve yetistirme kurslariyla

akademik yeterliklerinin artirilmasi saglanacaktir

IDARE-OGRETMEN

S2. Ogrencilerin kompozisyon, resim, siir vb. yarismalara katilimlar: tegvik edilecek, okul

icerisinde yapilan yarismalarda ¢diillendirilmeleri saglanacaktir

IDARE-OGRETMEN

S3. Okul kuittiphanesi zenginlestirilecek, 6grencilerin kitap okumasini tesvik edecek

etkinlikler diizenlenecektir

IDARE-OGRETMEN

S4. Ogrencilerin yerel, ulusal ve uluslararasi proje ve yarismalara katilmalar: tegvik

edilecektir.

IDARE-OGRETMEN

S5. Ogrencilerin ortaokul 5.siniflarda yabanai dil agirlikl egitim almalari saglanacaktir

IDARE-OGRETMEN
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Hedef 1.2: Ogrencilerin bilimsel, kiiltiirel, ,sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda ders dis1 etkinliklere katilim orani

artirilacaktir.
No PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI
2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG.1.2.a. Okul da bir egitim 6gretim doneminde 50 58 65 75 80 85
bilimsel, kiltiirel, sanatsal, sportif alanlarda
faaliyete katilan 6grenci orani
PG.1.2.b. Bir egitim ve 6gretim yilinda en az iki sosyal 20 30 40 40 40 40
sorumluluk ve toplum hizmet ¢alismalarina
katilan 6grenci say1s1
PG.1.2.c. Bir egitim ve 6gretim yilinda yerel, ulusal ve 1 2 3 3 4 5
uluslararasi proje ve yarismalara katilan
Ogrenci orani
PG.1.2.d. Bir egitim ve 6gretim yilinda geleneksel cocuk 10 15 20 25 30 40

oyunlar1 alt bashginda en az bir faaliyet

alanina katilan 6grenci oramn
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EYLEM IFADESI

EYLEM SORUMLUSU

S1. Her bir 6grencinin bir kultip faaliyetinde aktif olarak yer almasi saglanarak kultip

faaliyetlerinin etkinligi artirilacaktir

IDARE-OGRETMEN

S2. Ogrencilerin seviyelerine uygun olarak toplumsal sorunlarin ¢éziimiine katki saglamak
ve
farkindalik olusturmak amaciyla afet ve acil durum, gevre, egitim, spor, kiiltiir ve turizm, s

aglik ve sosyal hizmetler alanlarinda toplum hizmeti faaliyetlerine katilimlar: artirilacaktir

IDARE-OGRETMEN

S3. Okul biinyesinde yarismalar diizenlenecektir.

IDARE-OGRETMEN

S4. Diger kurum ve kuruluslarla is birligi icerisinde ytirtitiilen bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sa

natsal ve sportif alanlardaki faaliyetler artirilacaktir. .

IDARE-OGRETMEN

S5. Okul bahgeleri cocuklarin geleneksel oyunlarla vakit gecirmelerini saglayacak ve gelisi

mlerini destekleyecek sekilde etkin olarak kullanilacaktir

IDARE-OGRETMEN

S6. Okul biinyesinde etkinlikler diizenlenecektir

IDARE-OGRETMEN

S7. Ogrencilerin yerel, ulusal ve uluslararasi proje ve yarigsmalara katilmalar1 tegvik edilece
ktir

IDARE-OGRETMEN

Ogrenci seviyesine ve 6gretim programi kazanimlarina uygun olarak geleneksel cocuk

oyunlar1 ders ici etkinliklerde kullanilacaktir

IDARE-OGRETMEN
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AMAC 2:

OGRENCILERIN EGITIM VE OGRETIME ETKIN KATILIMLARIYLA DONANIMLI OLARAK BiR UST OGRENIME
GECISI SAGLANACAKTIR

Bu tema altinda akademik basari, smav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilar: ve kazanimlari, disiplin sorunlari, dgrencilerin
bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri ile istihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler

yer almaktadir.

Hedef 1: Ogrenme kayiplari 6nleyici calismalar yapilacaktir.
Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcu HEDEF

GOSTERGESI t

2023 2024 2025 2026 2027 2028

PG.1.1. Egitim 6gretim yilinda destekleme ve 30 50 60 60 60 70

yetistirme kursuna kay1t yapan dgrenci sayist

PG.1.2. PG 1.1.2. Destekleme ve yetistirme kurslarina 60 60 60 60 65 70
devam eden 6grencilerin katilim

sagladig1 derslerin not ortalamasi

PG.1.3. 20 giin ve tizeri dziirstiz devamsizlik yapan 20 20 20 20 15 10

Ogrenci orani

PG.14. 20 gtin ve tizeri 6ztirlti devamsizlik yapan 10 10 10 5 5 5
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Ogrenci orani

EYLEM IFADESI

EYLEM SORUMLUSU

S1. .Ogrencilerin genel derslerdeki kazanim eksiklikleri tespit edilerek destekleme ve

yetistirme kurslariyla akademik yeterliklerinin artirilmasi saglanacaktir.

IDARE-OGRETMEN -VELI

S2 Dijital platformlar araciligiyla 6grencilerin tamamlayici ve destekleyici egitim

almalar1 saglanacaktir

IDARE-OGRETMEN

S3. DYK’lara yonelik ders iceriklerine katki saglayacak etkinlik, okuma vb

aktivitelerin zenginlestirilmesi saglanacaktir

IDARE-OGRETMEN

S4. DYK igerikleri 6grencinin hazir bulunusluk seviyesi dikkate alinarak hazirlanacaktir.

IDARE-OGRETMEN

S5. Ogrencilerin devamsizlik nedenleri tespit edilerek devamsizliga neden olan

etmenler giderilecektir

IDARE-OGRETMEN
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AMAC 3:

EGITIMIN TEMEL iLKELERI DOGRULTUSUNDA OKULUN NITELIGINI ARTIRMAK AMACIYLA KURUMSAL
KAPASITE GELISTIRILECEKTIR

Hedef 1: Kurum personelinin mesleki geligsimlerinin artirilmasi saglanacaktir. Performans Géstergeleri

No PERFORMANS Mevcu HEDEF

GOSTERGESI t

2023 2024 2025 2026 2027 2028

PG.1.1. Hizmetici egitim goren Ogretmen ve yoOnetici 35 35 35 35 35 35
say1sl

PG.1.2. Egitim alan yardimci personel sayis1 2 4 4 4 4 4

PG.1.3.. Uzaktan hizmetici egitime katilan ogretmen 7 10 15 15 15 15
say1sl

PG.14. Ulusal ve wuluslararasi projelere katilim 0 0 1 2 2 3
saglayan 0gretmen sayisi

PG.1.5. Ogretmenlere yonelik diizenlenen egitim sayis1 1 1 3 3 4 5

PG.1.6. Yoneticilere yonelik diizenlenen egitim sayis1 1 1 2 2 3 4

PG.1.7. Yiiksek lisans egitimini siirdtiren/tamamlayan 0 1 2 3 4 5

Ogretmen ve yodnetici say1s1
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PG.1.8. Doktora  egitimini  stirdtiren/tamamlayan 0 1 2
Ogretmen ve yonetici sayis1

EYLEM IFADESI EYLEM SORUMLUSU
S1 Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin mesleki gelisim ihtiyaclari tespit edilerek bu ihtiy | IDARE
aclar1 gidermeye yonelik bir mesleki gelisim plani hazirlanacaktir.
S2. Bakanlik, diger kurum ve kuruluslarla yapilan is birlikleri kapsaminda yardimc1 perso | IDARE

nelin gorev alani ile ilgili is bas1 egitim almalar1 saglanacaktir.

S3. Okul 6gretmenlerinin alanlarinda mesleki gelisimlerini ve 6gretmenlik yeterliklerini

gelistirmek icin mahalli ve merkezi diizeyde egitim almalar1 saglanacaktir.

IDARE-MILLI EGITIM-
BAKANLIK

S4. Okul yoneticilerinin ve dgretmenlerin dijital platformlar araciligiyla verilen egitimlere

katilmalar tesvik edilecektir.

IDARE

S5. Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin mesleki gelisim ihtiyaglar: tespit edilerek bu ihti

yaclar1 gidermeye yonelik bir mesleki gelisim plani hazirlanacaktir

IDARE-OGRETMEN

68



Hedef 2: Temel egitimde okullarin niteligini arttiracak uygulamalara ve calismalara yer verilmesi saglanacaktir.

No PERFORMANS Mevcu HEDEF

GOSTERGESI t

2023 2024 2025 2026 2027 2028

PG.1.2.a Tyilestirilen fiziki mekan sayis 1 2 3 4 5 6

EYLEM IFADESI EYLEM SORUMLUSU

S1 Fiziki mekénlarin (derslikler, spor salonu, kiitiiphaneler, atdlyeler vb.) iyilestirilmesi IDARE-KAYMAKAMLIK-
icin kamu idareleri, belediyeler ve isverenlerle is birlikleri yapilacaktir. BELEDIYE
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V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

2024-2028 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

2024 2025

Genel Biitge 300000

200000

Valilikler ve Belediyelerin Katkis1 0 0 0 0 0 0

Diger (Okul Aile Birlikleri) 0 0 0 0 0 0

RO P ANV P 30000 40000 50000 60000 0

VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plan1 izleme ve degerlendirme ¢alismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin
izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il
ve ilge milli egitim miidiirltigti ve Bakanlik denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.Yillik planin uygulanmasinda
ylriitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir 6nceki ayda yapilanlar ve bir
sonraki ayda yapilacaklar gorustiliip karara baglanacaktir.
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